\{I»\O POLIz,

 +. Consorzio intercomunale di
Polizia Locale

“I Fontanili”

N
I FONTANILI

O
e
ff
Q
O

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'’ASSUNZIONE DI N.1 AGENTE DI
POLIZIA LOCALE - MOTOCICLISTA - CATEGORIA C — POSIZIONE ECONOMICA C.1 —

IL SEGRETARIO DEL CONSORZIO
In esecuzione della deliberazione di CdA n.15 in data 09/06/2010
RENDE NOTO

ART.1 — INDIZIONE DEL CONCORSO
E’ indetto concorso pubblico, per esami, per 'assunzione di n.1 “Agente di Polizia locale —
Motociclista” Cat. C1.

Non si applica la riserva di cui allart. 18 D.Lgs. n. 215/2001, in quanto la stessa da luogo
solo a frazioni di posto. Ai sensi dell’articolo 18, comma 7, del D.Lgs. 8/05/2001, n.215
tale frazione sara cumulata con la riserva relativa ad altri concorsi banditi
dall’Amministrazione, ovvero sara applicata nell'ipotesi in cui I’'Amministrazione proceda ad
assunzioni attingendo dalla graduatoria degli idonei al raggiungimento di una frazione del
100%.

ART.2 — TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico attribuito sara quello corrispondente alla categoria C, posizione
economica C1, secondo quanto previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro (CCNL) - Comparto Regioni — Autonomie Locali, oltre allassegno per il nucleo
familiare, se dovuto, al rateo di 13" mensilita, nonché ad eventuali emolumenti previsti
dalle vigenti disposizioni legislative. Gli emolumenti di cui sopra sono soggetti alle ritenute
assistenziali, previdenziali ed erariali previsti dalla legge.

ART.3 — NORMATIVA DEL CONCORSO

Le modalita di svolgimento del concorso ed i criteri di valutazione delle prove e dei titoli
sono quelle fissate dal presente bando di concorso, dal Regolamento sull’ordinamento
degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione del CdA n.13 in data 23.02.2009 e
successive modificazioni e integrazioni e, in quanto applicabile, dal D.P.R. n.487/1994 e
successive modificazioni. Ai sensi della Legge 125/1991, 'Amministrazione garantisce
parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro e il trattamento sul
lavoro.

ART.4 — REQUISITI PER L'AMMISSIONE AL CONCORSO

Per 'ammissione al concorso € richiesto il possesso del seguente titolo di studio e dei
sottoelencati requisiti:

TITOLO DI STUDIO:

Diploma di scuola media superiore (diploma di maturita quinquennale)
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REQUISITI

a. eta non inferiore ai 18 anni
b. cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi appartenenti all’'Unione Europea,;
per la partecipazione al concorso i cittadini degli altri Stati membri dellU.E. devono
possedere i seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza;

- essere in possesso di tutti gli altri requisiti sopra indicati;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
c. possesso della patente di guida di categoria B ed A per la guida di motoveicoli di
potenza superiore a 25KW (la patente A non e necessaria se la patente B e stata
conseguita prima del 26.04.1988);
d. godimento dei diritti civili e politici;
e. non aver riportato condanne per uno dei reati che, ai sensi delle vigenti disposizioni,
impediscono la nomina a dipendente comunale salvo I'avvenuta riabilitazione;
f. non aver procedimenti penali in corso;
g. idoneita psico-fisica allimpiego. L’Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita
medica di controllo i vincitori del concorso. In caso di accertata inidoneita psico-fisica non
si dara luogo all'assunzione e gli interessati non avranno diritto né a rimborsi né ad
indennizzi. L’ingiustificata mancata presentazione alla visita medica eventualmente
richiesta comportera la rinuncia al posto messo a concorso. Data la particolare natura dei
compiti che la posizione di lavoro implica, la condizione di essere privo della vista
comporta l'inidoneita psico-fisica al posto messo a concorso;
h. aver ottemperato alle disposizioni di legge sul reclutamento militare per i candidati
maschi e non essere stati riconosciuti “obiettori di coscienza” (art.15 L.230/1998);
I. non essere stato destituito o dispensato dallimpiego presso una pubblica
amministrazione;
j. disponibilita a prestare servizio armato.

ART.5 — POSSESSO DEI REQUISITI

Il titolo di studio ed i requisiti prescritti per 'ammissione al concorso di cui al precedente
articolo 3, devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando e debbono
permanere anche al momento dell’assunzione. L’accertamento della mancanza di uno
solo dei requisiti prescritti per 'ammissione al concorso e per l'assunzione in ruolo,
comporta, in qualunque tempo, la risoluzione del rapporto di impiego eventualmente
costituito.

ART.6 — TASSA DI CONCORSO

La partecipazione al concorso comporta il versamento di € 3,75, quale tassa di concorso,
da effettuarsi alla Tesoreria del Consorzio presso la locale Banca Monte dei Paschi di
Siena, Agenzia di Rosate, oppure sul C/C postale n.94552692 intestato a Consorzio
Intercomunale di Polizia Locale “I Fontanili”, specificando la causale del versamento.

ART.7 — DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione al concorso deve essere indirizzata a Consorzio
Intercomunale di Polizia Locale “I Fontanili” e non & soggetta allimposta di bollo, deve
essere redatta conformemente allo schema allegato al bando. In tale domanda gli
aspiranti, a pena di esclusione, debbono dichiarare, ai sensi del D.P.R. n.445/2000 e sotto
la loro personale responsabilita, quanto indicato nello schema sopra citato.

Tutte le dichiarazioni riportate nella domanda, come sopra indicato, costituiscono
dichiarazioni sostitutive di certificazione. Le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e
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'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia ed
obbligano, ove ricorrano, ’Amministrazione a provvedere alla revoca del provvedimento
finale del procedimento.

ART.8 —- DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda va allegata, pena la non ammissione al concorso, la ricevuta del
versamento comprovante I'avvenuto pagamento della “Tassa di concorso”.

Alla domanda dovra allegarsi copia fotostatica di u n documento d’identita in corso

di validita, in mancanza della quale la domanda sar a considerata come non
sottoscritta, con la conseguenza che il candidato s ara escluso dal concorso,
nonché copia fotostatica del Codice Fiscale.

ART.9 — PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione al concorso, redatta secondo lo schema riportato nel bando,
dovra essere spedita a mezzo raccomandata con awviso di ricevimento o presentata
direttamente allo sportello entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 06/08/2010. La data di
spedizione della domanda & comprovata dal timbro e dalla data dell’Ufficio Postale
accettante. L’Amministrazione non assume responsabilita per la eventuale dispersione di
documenti dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure
a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali o telegrafici comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o a forza maggiore.

ART.10 - PROGRAMMA DI ESAME

Il Concorso consistera in una prova pratica su strada, una prova scritta e una prova orale
vertenti sulle seguenti materie:

- elementi di diritto costituzionale, amministrativo e penale

- testo unico delle leggi di pubblica sicurezza

- codice della strada e infortunistica stradale

- deontologia professionale

- ordinamento degli enti locali (D.Lvo 267/2000)

- disposizioni in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi (legge n.241/90 e successive modificazioni e integrazioni)

- elementi di conoscenza di lingua straniera, scelta dal candidato tra inglese e francese

- conoscenza delle principali applicazioni informatiche

La prova scritta si svolgera il giorno 02/09/2010 a partire dalle ore 15.00 ed avra luogo
nella sala corsi del Consorzio. | candidati cui non sia stata data altra comunicazione sono
tenuti a presentarsi senza ulteriore preavviso.

L’'ammissione o la non ammissione al colloquio verra comunicata ai candidati, ed avra
valore di notifica a tutti gli effetti, mediante affissione all'albo pretorio consortile.

La prova scritta si intende superata se il candidato ottiene una votazione minima di 21/30.

| candidati devono presentarsi agli esami, muniti di un valido documento di
riconoscimento. | concorrenti che non si presenteranno nei giorni previsti per la prova
d’esame saranno considerati rinunciatari anche se la mancata presentazione dovesse
dipendere da cause di forza maggiore.
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La prova orale si terra il giorno 09/09/2010 alle ore 15.00 presso la sede del Consorzio e
vertera su tutto il programma ed inoltre, ai sensi dell'art. 37 del D.L.vo 165/2001, tendera
ad accertare la conoscenza dei principali applicativi informatici (word, excel, internet) e di
elementi di una tra le lingue estere inglese o francese a scelta del candidato.

La prova pratica si terra invece il giorno 11.09.2010 alle ore 10.00 sempre presso la sede
del Consorzio.

ART.11 — VALUTAZIONE DELLE PROVE DI ESAME
| voti sono espressi in trentesimi. Conseguono 'ammissione alla prova orale i candidati
che abbiano riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30. La prova orale si
intende superata con una votazione di almeno 21/30.

L'esito del colloquio e la graduatoria finale vengono notificati ai candidati mediante
affissione all'albo pretorio consortile.

La graduatoria finale deriva dalla somma del punteggio ottenuto nella prova scritta, di
guello ottenuto nel colloquio e di quello ottenuto nella prova pratica.

La graduatoria finale, unitamente ai verbali delle operazioni concorsuali rassegnati dalla
Commissione giudicatrice, € approvata dal Responsabile del Servizio.

La partecipazione alla selezione fa presumere che il concorrente abbia accettato tutte le
norme e condizioni del presente bando, nonché tutte le disposizioni di carattere generale e
speciale emanate sullo stato giuridico e sul trattamento economico del personale
comunale.

L’Amministrazione si riserva inoltre il diritto insindacabile di prorogare il termine di chiusura
del concorso ovvero di revocarlo senza che i concorrenti possano vantare diritto di sorta.

ART.12 —- GRADUATORIA

Saranno inseriti utiimente in graduatoria tutti i candidati che avranno riportato nelle
predette prove una votazione minima di 21/30.

In caso di paritd di punteggio nella graduatoria avra la prioritd il candidato
anagraficamente piu giovane.

Dalla graduatoria di cui sopra si attingera (secondo l'ordine) per l'assunzione del
personale per il periodo, o per i periodi, necessari alle esigenze di servizio.

L’Amministrazione si riserva la facolta di attingere alla predetta graduatoria solo in caso
necessiti di personale per il periodo, o i periodi, che riterra necessari, senza che si
configuri, in capo alla stessa, obbligo di assunzione per alcuno dei candidati risultati
idonei.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'articolo 13, comma 1, del D.L.vo 196/2003, i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso il Consorzio e trattati per le finalitd inerenti alla gestione del
concorso e, nel caso di instaurazione di un successivo rapporto di lavoro, per finalita
inerenti alla costituzione e gestione del rapporto medesimo. Il conferimento dei dati
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anagrafici e dei dati relativi al possesso dei requisiti per 'ammissione al concorso e
obbligatorio a pena di esclusione.

L'interessato gode dei diritti di cui all’articolo 7 del citato D.L.vo. | dati raccolti potranno
essere comunicati in base a norme di legge e di regolamento e, comunque, quando cio
risulti necessario per lo svolgimento di funzioni istituzionali del’ Amministrazione.

Per avere copia del bando di concorso e del fac-simile della domanda di partecipazione gli
aspiranti potranno rivolgersi all’'Ufficio segreteria del Consorzio (tel. 02/9081818).

Gaggiano, li 28.06.2010

IL SEGRETARIO
Dott. Giovanni Sagaria
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SCHEMA DI DOMANDA DI AMMISSIONE

Al Consorzio Intercomunale
Di Polizia Locale “I Fontanili”
Via Europa 22

20083 Gaggiano (Ml)

[l/la sottoscritta .........cvvvvvveie i, Nato/a @ ....ovvviviiiiiiie e |
FESIdENTE @ ...ov vt N VIA e N ...
Tel o CF o

CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per esami, per I'assunzione di
n.1 agente di polizia locale — motociclista, categoria C - Posizione economica C1.

A tal fine sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali cui pud andare
incontro ex articolo 46 del D.P.R. 28/12/2000, n.445,

DICHIARA

* Di essere di stato civile ... (o70] 0 I ¢ | A Figli a
carico;

» Di essere cittadino/a italiano/a (o appartenente allUE) .............c.ccovviviiiennnnns;

» Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ...........ccoviiiiiiiiiiiiinns
(ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione);

» Di godere dei diritti civili e politici;

» Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso
(in caso contrario ne dovranno essere dichiarati I'esistenza e la natura per reati che
escludano I'accesso al pubblico impiego;

* Di essere in possesso del titolo di studio (Diploma di scuola media superiore —
diploma di maturita quUINQUENNAIE) ..........oeiii it e e
CONSEQUITO PIrESSO0 .uvn e i e et et et e e e ete et e aenenen e Indata .....................
con giudizio finale di . . ;

e Di essere in possesso della patente di guida di categoria B rilasciata da

. D| essere in possesso della patente di guida di categoria A per la guida d|
motoveicoli di potenza superiore a 25KW, rilasciatada ................... |

» Di essere disponibile a prestare il servizio armato;

» Di scegliere la seguente lingua straniera ...................c.cc..... ;

 Di avere (o non avere) avuto precedentl rapporti di pubbllco |mp|ego risolti per

. Di essere idoneo/a sotto iI profile psico-fisico aIIo svolgimento deIIe mansioni
connesse al posto a concorso;

* (per i soli concorrenti di sesso maschile) di trovarsi nella seguente posizione degli
obblighi Militari ..o e ;
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* di non avere prestato servizio militare non armato o0 servizio sostitutivo civile in
gualita di obiettore di coscienza;

» di aver eseguito in data . e . Presso . . il versamento
della tassa di concorso pubbllco parl ad =€ 3 75 aIIegando alla presente domanda la
ricevuta del suddetto versamento;

e« di autorizzare il Consorzio Intercomunale di Polizia Locale “I Fontanili” al
trattamento dei propri dati personali, ai sensi dell’art.31 del D.Lgs. 30/06/2003,
n.196.

DICHIARA

Altresi di essere a conoscenza e di accettare le modalita con le quali il Consorzio
Intercomunale di Polizia Locale “I Fontanili” effettuera le comunicazioni inerenti il diario e
le sedi delle prove concorsuali, nonché le informative riguardanti I'esito del concorso.

ll/la sottoscritto/a si impegna a comunicare I'eventuale variazione del proprio recapito
sollevando codesto Ente da ogni responsabilita per eventuali disguidi imputabili al’'omessa
comunicazione.

Eventuali comunicazioni riguardanti la selezione dovranno essere inviate al seguente
0 1274 o T

Si allegano copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita e del codice

fiscale.

Data .......ccoovvvvnnn...

Firma
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